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MODALITA' DI ELEZIONE DEL RLS/RLST
L'elezione si svolge a suffragio universale diretto ed a scrutinio segreto. Risulterà eletto il lavoratore che ha ottenuto il maggior numero di voti espressi. Prima delle elezioni, i lavoratori nominano tra loro il segretario del seggio elettorale, il quale, a seguito dello spoglio delle schede, provvede a redigere il verbale delle elezioni.
Il verbale è comunicato al datore di lavoro il quale, anche per tramite della Organizzazione Artigiana di appartenenza o a cui ha conferito il mandato, comunica all'OPRA/OPTA il nominativo della persona eletta.
Hanno diritto al voto tutti i lavoratori in forza e possono essere eletti tutti i lavoratori non in prova, con contratto a tempo indeterminato, che prestano la propria attività nell'azienda. 
I lavoratori, in fase di votazione, possono scegliere il loro Rappresentante per la Sicurezza fra i lavoratori all’interno della loro azienda o optare per un rappresentante esterno (RLST).
La durata dell'incarico è di 3 anni.
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SCHEDA PER L’ELEZIONE DEL RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA 
RLS (art. 47 – D.Lgs.81/08)
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 commi 2-3-4, del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e sue modifiche ed integrazioni, 
  FORMCHECKBOX 
  esprimo il voto per il Sig.: ___________________________________________________________
(scelto fra i dipendenti assunti con contratto a tempo indeterminato)
  FORMCHECKBOX 
  Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza territoriale (RLST) 
(barrare solo una casella)
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