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TAVOLO BILATERALE REGIONALE DELL’ARTIGIANATO SARDEGNA

T

Confartigianato Imprese Sardegna, Cna, Casartigiani, Claai e Cgil, Cisl, Uil
nelle persone di

Samuele Piddiu CGIL, Federica Tilocca e Roberto Demontis CISL, Stefano Mameli e Ignazio Asunis
Confartigianato Imprese, Francesco Porcu CNA Sardegna, Ignazio Schirru Casartigiani, Giancarlo Carta

CLAALI, Federico Matta UIL

tenuto conto
e dell’accordo regionale interconfederale sottoscritto dalle parti sociali nazionali in data 28/06/2011
o dell’accordo di recepimento sottoscritto dalle parti sociali regionali del 05/02/2015
e dell’accordo regionale interconfederale del 5 febbraio 2015
e dellarichiesta di indicazioni da parte del’OPRA sulla programmazione delle attivita e delle

necessarie coperture finanziarie

concordano

di modificare I’attuale ripartizione delle risorse prevista dall’accordo regionale e, nello specifico modificare
P’articolo 5, paragrafo 3 dell’accordo del 5 febbraio 2015 nel seguente modo:
Nell’ambito delle risorse previste al precedente punto ' 1 per il funzionamento degli organi, la formazione e
altri programmi e iniziative, le Parti sopra indicate concordano la seguente ripartizione:

e Euro 1,50 per rimborsi spese per [’attivita degli RLST;

e Euro 0,50 per rimborsi spese di accompagnamento dei tecnici delle organizzazioni artigiane;

o Euro 2,50 per amministrazione, formazione e altri programmi

Eventuali disavanzi per le spese di funzionamento dell’esercizio potranno essere coperti con I’utilizzo degli

accantonamenti in maniera proporzionale rispetto al valore dei fondi accantonati fra le varie voci.

!...le Parti concordano la seguente ripartizione delle risorse disponibili a far data dal 1° gennaio 2013:

o Euro 14,25 per il finanziamento dell'attivita degli RLST: -
e Euro 4,50 per le spese di funzionamento, formazione e altri programmi ﬁ
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Viene, inoltre, concordato che potranno aderire al sistema bilaterale artigiano della Sicurezza con una quota
di contributo pari a € 52 per dipendente, le associazioni artigiane e le organizzazioni sindacali di qualsiasi
livello e gli enti/organizzazioni dalle stesse promossi e/o costituiti e/o controllati, fatti salvi i CCNL

eventualmente applicati.
Le imprese di cui al precedente punto 9, dovranno presentare domanda di iscrizione e versare la suddetta
quota associativa annuale, con riferimento ai dipendenti occupati nell’anno precedente. La modalita di

gestione concreta delle risorse di cui ai precedenti punti sara definita nel Regolamento OPRA.

Cagliari, 19 aprile 2019
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